
  

Утверждаю: 

Директор МБОУ 

«Школа № 121» г.о. Самара 

  

о 
Моргунова Т.В. 

с молодыми педагогами на 2021-2022—учебный год- 

  

  

  

  

  

  

          

Направления | Тема Форма, метод 
деятельности исполнения 

Создание банка «Профессиональные Анкетирование Август 
данных о молодых и личностные Наблюдение -сентябрь 

педагогах качества молодого Беседа 

педагога» : о 3 
Нормативные Знакомства с Работа с документами Август 

документы нормативными | - сентябрь 
документами —_ 
Разработка Консультации, Сентябрь 
Положения о выставка | 

наставничестве, нормативных 
плана работы документов в 
наставников методическом 

. _ _ кабинете 
Разработка и «Планирование Консультация Сентябрь 

обсуждение воспитательно- Работа с наставником 

планирования образовательного 
: процесса» 

«Планирование 

работы с 

родителями» 
Анализ результатов «Подготовка Изучение Сентябрь 
образовательной педагогов к диагностических карт 
деятельности мониторингу Консультирование 

развития 

дошкольников» = —_ 

Изучение Поддержка молодых тренинг Октябрь 

состояния педагогов _ 
__ воспитательно- Организация и Семинар-практикум Октябрь 
 



  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

    педагогами- 

    

образовательного проведение НОД Консультация 
процесса Индивидуальная Мастер —класс | 

работа с детьми Рекомендации 
Организация Семинар-практикум Ноябрь 
предметной Консультация 

развивающей среды Мастер —класс 
_ __ Рекомендации 

Личностно- Взаимное псещение Ноябрь 
ориентированное НОД | 

общение и Мастер- класс | 
творчество | 
воспитателя 

Изучение состояния Просмотр Январь 
документации документации 

педагога Рекомендации | 
Проблемы Круглый стол | Февраль 

организации 
воспитательно 

процесса 

Индивидуальное Беседы В течение 
консультирование по Консультации года 
запросам педагогов Рекомендации | 

Общение с | 
наставников 

Творческая Развитие Смотры-конкурсы Март 
педагогическая педагогического Открытые просмотры 

деятельность творчества и Опрос 
профессионального 

мастерства | 
Организация и Помощь специалистов | Март 

проведение открытой Индивидуальное 
НОД консультирование 

Подготовка Отчет молодых Анкетирование 
аналетических педагогов о Етматический 

материалов аморазвитии контроль | 
Регулятивно- Оперативная помощь Посещение В течение 
коррекпионная мололому пелагогу, семинаров. года 

деятельность повышая его конференций 
квалификации Беседы 

Индивидуальное 
консультирование | 

Организация Индивидуальное В течение 
взаимодействия с консультирование года 

 



специалистами 
  

Подготовка 

отчетных 

материалов 

  

Сбор и анализ 
информации о 
состоянии 

образовательного 
процесса, 

профессионального 
развития педагогов   

Диагностика 

Наблюдение 
Просмотр 

образовательногй 

деятельности 
Итоговый педсовет 

В течение 

года 

 


